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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulado Inteligencia emocional y estilos
de aprendizaje en alumnos del 5to grado de educacién primaria de la I.E. 64005,
Pucallpa, Ucayali, 2017, tuvo como objetivo determinar qué relacién existe
entre la inteligencia emocional y estilos de aprendizaje. Se ha trabajado con el
soporte tedrico, esencialmente, de la teoria sobre la inteligencia emocional
segun Goleman y el modelo de estilo de aprendizaje basado en el
procesamiento y utilizacion de la informacién. Se utilizé el disefio correlacional
transeccional y se tuvo como muestra a 55 alumnos de la institucion educativa
donde se desarroll6 la investigacidon. Al grupo en estudio se le aplicé un test de
inteligencia emocional y un cuestionario acerca de estilos de aprendizaje. La
principal conclusion a la que se arribd fue que existe relacion entre la
inteligencia emocional y estilos de aprendizaje en alumnos del 5° grado de

educacién primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

Palabras clave: Inteligencia emocional; estilos de aprendizaje.
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ABSTRACT

The present research work entitled Emotional intelligence and learning
styles in students of the 5th grade of primary education of the I.E. 64005,
Pucallpa, Ucayali, 2017, aimed to determine what relationship exists between
emotional intelligence and learning styles. It has worked with the theoretical
support, essentially, of the theory on emotional intelligence according to
Goleman and the learning style model based on the processing and use of
information. The translational correlational design was used and 55 students
from the educational institution where the research was developed were shown.
An emotional intelligence test and a questionnaire about learning styles were
applied to the study group. The main conclusion reached was that there is a
relationship between emotional intelligence and learning styles in students of

the 5th grade of primary education of the I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

Keywords: Emotional intelligence; learning styles.
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INTRODUCCION

La gestidn de las emociones es un aspecto esencial de la vida que ha
sido motivo de estudio y de ensefianza en la escolaridad, pues de lo que se
trata es de que las personas desde muy temprana edad desarrollen aptitudes
para el dominio de las reacciones negativas y, cuando adultas, vivencien actos

dirigidos al logro de una cultura de paz.

Sin embargo, esto es posible en la medida que en la escuela mostremos
respeto, como maestros, por las cualidades innatas o inherentes a los alumnos,
es decir, que actuemos en la consciencia que los estudiantes son, cado uno un
mundo diferente; que poseen sus peculiaridades y esto se vincula con los
ritmos y estilos de aprendizaje, en sintesis, mostrar respeto por la
heterogeneidad

La docencia, desde la educacion inicial hasta la educacion superior,
desemperia un rol importante en este cometido. El profesor, como profesionalde
la educacién, debe poseer los argumentos y recursos necesarios para conocer
en los estudiantes cudles son sus estilos de aprendizaje y como moderar y
hacer inteligentes sus emociones.

Se ha organizado esta tesis de manera que, inicialmente, se describe la
problematica, se presenta la teleologia del estudio y la justificacion; luego, se
presentan antecedentes de investigacion, se desarrolla el marco teérico y se
proponen una serie de conceptos esenciales para la comprension de la tesis;
después, se desarrolla la metodologia empleada; seguidamente, se presentan
los resultados, las conclusiones y las recomendaciones a las que se arribo;
finalmente, se considera las referencias bibliograficas utilizadas y los anexos de

la investigacion.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La educacion en la actualidad exige a los maestros accion ante los
nuevos retos y desafios que se presentan en el desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, ya que a nivel mundial nos
enfrentamos a dificultades que se presentan en el bajo rendimiento
académico, convirtiéndose en una dificultad de aprendizaje en los
estudiantes.

Las causas de estos inconvenientes son las estrategias que el
profesor maneja en el aula durante el desarrollo de clases. Y al mismo
tiempo surge una preocupacion de parte de los maestros al no estar
preparado y no conocersobre los estilos de aprendizaje como alternativa
que ayudara a un 6ptimo desarrollo de las competencias de esta area.

Asi mismo es un compromiso de parte los maestros brindar ayuda
a losestudiantes para que descubran su propio estilo y pueden adaptarlo
a las experiencias segun las situaciones. Con todo esto nace la urgencia
de perfeccionar en las aulas el trabajo cientifico-metodoldgico a fin de
elevar la calidad de los estudiantes cuya finalidad es mantener al alumno
motivado. Asimismo, los estudiantes muchas veces no pueden aprender
de manera adecuada y no logran construir aprendizaje significativo.

A lo anterior esto es un problema que no solo afecta a una
determinada érea, sino en todas las areas. En este sentido es necesario

buscar alternativasque mejoren el deficiente rendimiento académico, para



gue sea el estudianteel que tenga oportunidad y la facilidad de triunfar en
este mundo competitivo.

Segun el Ministerio de Educacion del Pera (2009), los estudiantes
debentener la capacidad de comprender el aporte que la ciencia tiene en
nuestra sociedad. Por otro lado, deben ser los estudiantes quienes
conozcan los problemas que aquejan a nivel mundial, lo que fomentaria
una actitud de cuidado y respeto por nuestros recursos naturales.
Siguiendo esta perspectiva, los docentes deben lograr que sus
estudiantes tengan la capacidad de tomar decisiones en base a
conocimientos cientificos y ser responsables de sus actos que pueden
dafar el medioambiente.

Los resultados del Programa para la Evaluacion Internacional de
estudiantes (PISA, 2012) muestran cifras alarmantes respecto al
rendimiento académico de los estudiantes, son 64 paises en los que
existen estudiantes con rendimientos bajos, de los cuales 11,5 millones
tienen rendimiento bajo en el area de matematicas, 8,5 millones en el
area de comunicacion respecto a la lectura y 9 millones en el area de
ciencias. Cifras que preocupan mas auncuando se sabe que nuestro pais
es el peor con rendimiento escolar bajo en Latinoamérica, en las areas de
matematicas, lectura y ciencias, se detalla que60% no comprenden lo que
leen.

Es por esto que no podemos ser ajenos a la preocupacion del bajo
rendimiento y poder investigar cuales son los factores asociados a este,
uno de ellos puede ser el estilo de aprendizaje, cualidad no considerada

por los docentes, otra, el nivel de inteligencia emocional de los alumnos.



1.2.

Por lo tanto, la investigacion tiene como propdésito dar a conocer los

diferentes estilos de aprendizaje que se utilizan como son; activos,

reflexivos, tedricos, pragmaticos, llevandolo a la practica pedagdgica. Asi

mismo informara la comunidad educativa sobre el proceso de ensefianza

de los estudiantes.

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Problema General

¢, Qué relacién existe entre la inteligencia emocional y estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de

la I.LE. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017?

1.2.2. Problemas Especificos

¢, Qué relacion existe entre la dimension autoconciencia y los
estilos de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion
primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 20177

¢, Qué relacion existe entre la dimension autorregulacion y los
estilos de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion
primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 20177

¢ Qué relacidn existe entre la dimension motivacion y los estilos
de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria
de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 20177

¢, Qué relacion existe entre la dimension empatia y los estilos
de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria

de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017?
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¢, Qué relacion existe entre la dimension habilidades sociales y
los estilosde aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacién

primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017?

1.3. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.3.1. Objetivo General

Determinar qué relacion existe entre la inteligencia emocional
y estilosde aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacién

primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

1.3.2. Objetivos Especificos

Determinar qué relacibn existe entre la dimensidn
autoconciencia y losestilos de aprendizaje en alumnos del 5°
grado de educacion primaria de la I.LE. 64005, Pucallpa,

Ucayali, 2017.

Determinar qué relacibn existe entre la dimensién
autorregulacion y losestilos de aprendizaje en alumnos del 5°
grado de educacion primaria de la I.LE. 64005, Pucallpa,

Ucayali, 2017.

Determinar qué relacidon existe entre la dimension motivacion y
los estilosde aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion

primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

Determinar qué relacion existe entre la dimension empatia y los

estilos de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion
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primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.
e Determinar qué relacion existe entre la dimension habilidades
sociales ylos estilos de aprendizaje en alumnos del 5° grado de

educacion primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

1.4. HIPOTESIS Y/O SISTEMA DE HIPOTESIS

1.4.1. Hipotesis General

e Existe relacién entre la inteligencia emocional y estilos de
aprendizaje enalumnos del 5° grado de educacion primaria de

la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

1.4.2. Hipotesis Especificas

e Existe relacién entre la dimension autoconciencia y los estilos
de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria

de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

e Existe relacion entre la dimensién autorregulacion y los estilos
de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacién primaria
de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

e Existe relacion entre la dimensiébn motivacion y los estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacién primaria de
la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

e Existe relacion entre la dimension empatia y los estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de

la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.



e Existe relacién entre la dimension habilidades sociales y los
estilos de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion

primaria de la I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017.

1.5. VARIABLES

1.5.1. Variable 1

¢ Inteligencia emocional.

Dimensiones:

Autoconciencia

Autorregulacién

Motivacion

Empatia

Habilidades sociales.

1.5.2. Variable 2

e Estilos de aprendizaje.

Dimensiones:

e Estilo activo
e Estilo reflexivo
e Estilo tedrico

e Estilo pragmatico.



1.5.3. Operacionalizacion de las variables

Variable | Dimensiones Indicadores Escqlg fje
medicion
Reconoce su conciencia emocional.
Autoconciencia | Confia en si mismo.
Se reconoce y se acepta como tal.
Controla sus emociones.
., | Actla responsablemente.
Autorregulacion .
Demuestra seguridad en su
comportamiento cotidiano.

V1. Actlia con optimismo Insatisfactorio
Inteligencia| ~ Motivacion | Busca una superacion constante. Aceptable
emocional Comparte su optimismo con losdemas. Satisfactorio

Reconoce las emociones en losdemas.
Empatia Respeta las emociones de losdemas.

Brinda ayuda. Es proactivo
Comunica con asertividad sus sentimientos

Habilidades hacia los demas.Es afectivo con quienes se

sociales interrelaciona.

Respeta a las personas y sus ideas.
Impulsividad
Renovador
Novedoso
Competitivo
Lanzado

Estilo activo | |ncomodidad
Cumplimiento de reglas
Conversador
Descubridor
Animador
Detallista
Exhaustivo

Ny Anallt!co _ Activo
Estudioso de comportamientos .
Estilosde _ | Observador Reflexivo
aprendizaje| Estilo reflexivo | ~5imoso TeOfIFQ

Distante Pragmaético
Meticuloso
Desapercibimiento
Sondeador

Estilo teérico

Finalidades claras

Ordenado, Relacionador, Distante
Disciplinado

Analitico, Logico, Sintético, Objetivo

Estilo
pragmatico

Positivo, Objetivo, Practico, Realista
Practico, Rapido

Planificador

Solucionador de problemas
Decidido




1.6.

1.7.

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

La presente investigacion se justifica en los siguientes términos:

En lo metodolégico, porgue los procesos de investigacion que se
realizaron en el presente estudio podran adecuarse a otras
investigaciones, aunque en otras realidades; ademas, los instrumentos
gue se emplearon sonun aporte que permite, debido a su pertinencia,
recolectar informacion de manera fidedigna, pues se han validado y
pasado por el proceso de confiabilidad, sobre las variables abordadas.

Posee un valor pedagdgico, porque se podra administrar, en funcién
de los resultados, planes de mejora en los estilos de aprendizaje en la
institucionmuestreada, que perfeccionen el rendimiento de los alumnos.

Posee relevancia social porque al difundirse los resultados del
presenteestudio, los docentes tendran un referente de reflexion dirigido a
la optimizacion de sus desempefios; los alumnos se podran beneficiar con

aprendizajes significativos, sdlidos y pertinentes.

VIABILIDAD

Esta investigacion fue viable, en tanto el investigador tuvo acceso a
la sede, contd con los recursos materiales, humanos y financieros

necesarios y se tuvo acceso a la bibliografia pertinente.



CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES

2.1.1. Internacionales

Padez y Castafio (2015), en su investigacion denominada,
Inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes
universitarios, que fue realizada con una muestra de 343 estudiantes, a
quienes aplicaron uncuestionario de Baron; consideran que no es posible
hacer un juicio anticipadodel rendimiento académico sélo midiendo con la
inteligencia emocional; pero si se le debe tener en cuenta. Existen
diversos elementos que influyen en el logro de los aprendizajes, y el peso
gue se le dé a cada elemento, dependeraen este caso de la especialidad a
la cual pertenece el estudiante. Por ejemplo,la inteligencia emocional sera
mas notable en Medicina y Psicologia, por ser profesiones que implican
relacionarse a diario con personas de manera cercana, perceptiva y
comprensiva; y dependera del desarrollo de estas habilidades sociales el
éxito profesional de estos estudiantes. A diferencia deotras carreras como
ingenieria, fisica quimica quienes requieren la cercania de equipos y
maquinas; y donde la inteligencia emocional no es tan apreciable. (pag.
278).

Souto (2013), en su investigacion Desarrollo de competencias
emocionales en la educacion superior, realizado con una muestra de mas
de 36,000 graduados, con quienes, mediante encuestas sobre el tema,

llegé a la conclusion que, en la educacion superior mucho mas que
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conocimientos es imprescindible desarrollar competencias y dentro de ellas
las emocionales quesurgen como base fundamental para la relacién con
las competencias para la empleabilidad. Ademas, confirma, que cuando
un egresado posee un alto grado de competencias emocionales, su
potencial para la empleabilidad estara dentro de las demandas del
mercado laboral. Asimismo, indica que lascompetencias emocionales son
muy importantes en la educacioén superior, porque influyen de manera
positiva en el perfeccionamiento de las capacidades para la formacién
profesional, la empleabilidad y conlleva a la insercion laboral. (pp.225,
226, 228)

Varela (2014), en su tesis “Relacion entre los estilos de aprendizaje
y los niveles de creatividad motriz en los estudiantes de la Institucion
Educativa Las Delicias del municipio de El Bagre”, sustentada en la
Universidad de Antioquia-Colombia; trabajé con una muestra de 103
estudiantes cuyas edades oscilaban entre 11 y 17 afios, utilizdé el
instrumento de medida CHAEA (Cuestionario Honey-Alonso de estilos
de aprendizaje). Concluy6 que el estilo tedrico es preferido por el 57% de
mujeres y el 42% dehombres. Respecto a los estilos por grados, se verificd
gue de acuerdo a como se incrementan los grados aumenta el promedio.

Velasquez (2013), en su tesis “Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico en estudiantes de grado 9° de basica secundaria”, sustentada
en la universidad de Antioquia- Colombia; con una muestra de 30
estudiantes que conformaron el grado 9°, utilizd6 como instrumento un
cuestionario de preguntas abiertas. Concluy0d que existe una tendencia

minima hacia el estilo de aprendizaje reflexivo, sin embargo, no se pudo

10



determinar de modocontundente una relacién entre el estilo de “aprendo

solo” y las calificacionesaltas.

2.1.2. Nacionales

Espinoza y Padilla (2012), en su investigacion sobre Influencia del
Desarrollo de la Inteligencia Emocional y su Relacion con el Rendimiento
Académico de los Alumnos de la Facultad de Educacion de la Universidad
Nacional “José Faustino Sanchez Carridn”, estudio realizado con una
muestrade 320 estudiantes a través de un test de Baron; sefalan que
existe correspondencia positiva entre la inteligencia Emocional y el
rendimiento académico en los alumnos de la Especialidad de Educacién
Primaria yProblemas del Aprendizaje de la Facultad de Educacion.

En su estadistica realizada, encontraron la prueba R de PEARSON
conun valor de 0.97; y teniendo en cuenta que el intervalo de Pearson es
de 0 a 1, qued6 demostrado que existe un alto grado de correlacion entre
las variables Inteligencia Emocional y Rendimiento Académico. (Capitulo
V, conclusiones y sugerencias, 1)

Solérzano (2012), en su tesis “Estilos de aprendizaje en alumnos
del primer grado del ciclo avanzado en una Institucion de Educacion
Béasica Alternativa Callao”, de la Universidad San Ignacio de Loyola, tesis
sustentada para optar el grado académico de maestro en educacion
mencion en Psicopedagogia; trabajo con una muestra de 90 estudiantes,
utilizé como instrumento el Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de
Aprendizaje (CHAEA). Concluyo que, el 20% prefiere el estilo tedrico, lo
que oscila que los estudiantes tiendan a ser perfeccionistas, con

profundidades de pensamiento,racionales y objetivas.
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Jara (2010), en su tesis “Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico de estudiantes de 2° de secundaria en educacion para el
trabajo de una Institucion Educativa del Callao”, Universidad San Ignacio
de Loyola-Tesis para optar el grado académico de Maestro en Educacion
en la Mencion de Aprendizaje y Desarrollo Humano. Trabajé con una
muestra de 69 estudiantes cuyas edades oscilaban entre 12 y 16 afios,
utilizé como instrumento de medicidon el Cuestionario de Honey — Alonso
de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Concluyé que los estudiantes del 2do
afio de secundaria tenian un nivel de promedio de una media de
correspondencia del estilo activo, el estilo reflexivo en el nivel bajo, el
tedrico y pragmatico en el nivel moderado.

Villacorta (2010), en su investigacion “Inteligencia emocional y
rendimiento académico en estudiantes de Medicina Humana de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”, concluye que, existe
correlacion significativa entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en alumnos de la Facultad de Medicina Humana de la
Universidad Nacional de laAmazonia Peruana.

Ademas, manifiesta que las edades no intervienen en el nivel de
inteligencia emocional; es decir, que tanto un nifio, un adolescente, un
joven o un adulto pueden tener el control de sus emociones, actuando con
libertad ante cualquier situacion cotidiana y demostrando asi su inteligencia
emocionalen diferentes contextos.

Indica también, que de acuerdo al calculo sobre el rendimiento
académico ningun estudiante esta en el nivel deficiente ni eficiente. En tal

sentido, si se desarrollan en los estudiantes del estudio las fortalezas y
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debilidades que se han encontrado sobre el cociente emocional; se
impulsarael progreso de sus competencias, haciendo asi del estudiante

un ser para enfrentar la vida con mucho éxito. (P. 53 y 54)

2.1.3. Locales

Ayte y Vilcapoma (2010), Inteligencia emocional y su relacion conel
aprendizaje de los estudiantes en la Institucion Educativa Micaela
Bastidasde el Tambo, 2009. Estudio donde utilizaron como instrumento el
cuestionario en una muestra de 120 estudiantes, concluyeron que los
estudiantes presentan grados medios o moderados de inteligencia
emocional ya que la gran mayoria frecuentemente suelen autoevaluarse y
ademas a veces son reflexivos, analiticos antes de actuar, como también
son conscientes de sus emociones. Asimismo, indican que hay una
correspondencia directa y relevante entre la Inteligencia emocional y el
aprendizaje con un nivel de significancia del 95% y 5% de error en los

estudiantes protagonistas de la investigacion. (p.138)

Cruz (2015), en su tesis “El programa estilos de aprendizaje en el
desarrollo de competencias matematicas en estudiantes del segundo
grado de primaria en la Institucibn Educativa N° 64539 Santa Elena
Calleria, Pucallpa, 2015”, de la Universidad César Vallejo- Pucallpa-tesis
para obtener el grado académico de magister en administracion de la
educacion; trabajé con una muestra de 12 estudiantes del segundo grado
de primaria, utiliz6 como instrumento una prueba escrita en dos
momentos ( el pre test y el post test), considerando las competencias

matematicas. Concluyé que el programa aplicado sobre estilos de
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2.2.

aprendizaje produjo efectos significativos en las competencias

matematicas de los estudiantes.

BASES TEORICAS

2.2.1. Definicion de Inteligencia emocional

Goleman (1995), sostiene que inteligencia emocional, es reconocer
y manejar los propios sentimientos para expresarse de manera adecuada,
y generarse uno mismo el deseo de lograr objetivos, y reconocer las
emociones de los demas para poder tener buenas y efectivas relaciones.

La Inteligencia Emocional, nos permite reconocer nuestros
sentimientos y el de los demas; demostrando habilidad para dirigirlos
cuando trabajamos con otras personas. Es decir, es una forma de
relacionarse con el mundo donde nos encontramos con diferentes
sentimientos como el saber controlar los impulsos, la conciencia de uno
mismo, la motivacion, el entusiasmo, la tenacidad, la empatia; que
moldean el caracter como la autodisciplina, la compasién o el altruismo;
aspectos que repercuten en unabuena adaptacién social.

De igual manera, Reyes (2010), en su investigacion sobre,
Inteligencia emocional y desempefio docente en el proceso de
enseflanza- aprendizaje, en la facultad de agropecuaria y nutriciéon de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle Chosica,
menciona que la inteligencia emocional es la concepcién de los
psicélogos (Peter Salovey y John Mayer) y publicada en todo el mundo por
el periodista y escritor Daniel Goleman, quien lo describe como la

capacidad de conocer, comprender y controlar nuestros cambios y
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reacciones ante cualquier situacion y también ante situaciones con los
demas. Asimismo, podemos manifestar de manera apropiada y con
confianza nuestras emociones dentro de nuestras interrelaciones con los
demas, cuando trabajamos hacia una bien comun. (p.9)

Por lo tanto, se puede indicar que inteligencia emocional, es la
capacidad de conocer nuestros sentimientos, motivarnos para lograr
nuestros objetivos; comprender las emociones de los demas; logrando

buenas y efectivas experiencias interpersonales.

2.2.1.1. Enfoques y teorias - Inteligencias multiples

Howard Gardner (1943), psicologo norteamericano de la
Universidad de Harvard, escribié en 1983 “Las estructuras de la mente”,
en la cual considera a la inteligencia como la fuerza que tiene el hombre en
niveles alto o bajo y que no se puede medir con instrumentos como test
de coeficiente intelectual, por lo que brindé formas para estudiarla y

desarrollarla.

Segun Gardner (1983), creador de la Teoria de las inteligencias
multiples, la inteligencia es la capacidad para solucionar dificultades o
crear cosas nuevas que ayuden a la persona a vivir en sociedad. Por ello,
propuso tipologias de inteligencia muy importantes:

o Inteligencia linguistica: Nos permite utilizar el vocabulario de
formaapropiada. Se percibe especialmente en los literatos y poetas:
o Inteligencia l6égica-matematica: Nos permite  solucionar
problemas de légica y matematica. Es primordial en cientificos e

intelectuales.
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Inteligencia musical: Capacidad auditiva asociada con la armonia,
ritmo y diferentes tonalidades musicales. Es la habilidad de los
musicos y bailarines.

Inteligencia espacial: La capacidad de diferenciar colores, lineas,
formas,figuras, espacios en tres dimensiones. Esta vinculada con el
disefio, la arquitectura, la geografia, la ingenieria y la escultura.
Inteligencia corporal-cinestésica: Capacidad de reconocer y
conjugar losmovimientos del cuerpo con la expresion de emociones.
Es el talento de los actores, mimos, o bailarines. Implica a
deportistas o cirujanos.

Inteligencia intrapersonal o emocional: Es conocer las propias
emociones y comprenderse uno mismo. Se relaciona con las
ciencias psicoldgicas.

Inteligencia interpersonal o social: Capacidad para comprender
a las personas con empatia; se relaciona con las emociones. Se
percibe en los buenos vendedores, politicos, profesores o

terapeutas.

Posteriormente afadio:

Inteligencia naturalista: Se utiliza cuando observamos vy
estudiamos la naturaleza para organizar y clasificar. Lo desarrollan
los bidlogos y naturalistas.

Inteligencia existencial o filoséfica: La capacidad para animarse

uno mismo a vivir la vida con pensamientos positivos.
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2.2.1.2. Teoria triarquica de la inteligencia

Sternberg (1985), Establecié tres categorias para describir la

inteligencia:

o Inteligencia componencial-analitica: Capacidad para programar y
ejecutar el logro del conocimiento.

o Inteligencia experiencial-creativa: Nos permite ser creativos con
habilidad para el tratamiento de la informacién.

o Inteligencia contextual-practica: Capacidad de adaptacion al

mundo existente.

2.2.1.3. Inteligencia emocional segun Goleman

A partir de mediados de los noventa, la inteligencia emocional es un
tema de interés general por parte de la sociedad, de tal forma que
empiezan a aparecer articulos y libros sobre el tema. Para Goleman
(1995: 43-44) la inteligencia emocional consiste en:

Conocer las propias emociones: EI principio de Sécrates
"condcete a ti mismo" se refiere a esta pieza clave de la inteligencia
emocional: ser conscientes de las propias emociones; reconocer un
sentimiento en el instante en que sucede. Una incapacidad en este
sentido nos deja a merced de las emociones incontroladas.

Manejar las emociones: La habilidad para manejar los propios
sentimientos a fin de que se expresen de forma adecuada se basa en la
toma de conciencia de las propias emociones. La habilidad para suavizar
expresiones de ira, furia o irritabilidad es primordial en las relaciones con

los demas.
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Motivarse a si mismo: Una emocion tiende a impulsar hacia una
accion. Por eso, emocion y motivacion estan intimamente
interrelacionados. Orientar las emociones, y la motivacion hacia el logro
de objetivos es esencial para automotivarse, manejarse y realizar
actividades creativas. El autocontrol emocional conlleva a demorar
gratificaciones y dominar laimpulsividad, lo cual suele estar presente en el
logro de muchos objetivos. Las personas que poseen estas habilidades
tienden a ser mas productivas y efectivas en las actividades que
emprenden.

Reconocer las emociones de los demas: Un don de gentes
fundamental es la empatia, la cual se basa en el conocimiento de las
propias emociones. La empatia es la base del altruismo. Las personas
empaticassintonizan mejor con las sutiles sefiales que indican lo que los
demas necesitan o desean. Esto las hace apropiadas para las profesiones
de la ayuda y servicios en sentido amplio (profesores, orientadores,
pedagogos, psicélogos, psicopedagogos, médicos, abogados, expertosen
ventas, etc.).

Establecer relaciones: El arte de establecer buenas relaciones
con los demas es, en gran medida, la habilidad de manejar las emociones
de losdemas. La competencia social y las habilidades que conlleva, son la
base del liderazgo, popularidad y eficiencia interpersonal. Las personas
gue dominan estas habilidades sociales son capaces de interactuar de
forma suave y efectiva con los demas. Inteligencia emocional Daniel
Goleman - Basado en la definicion de Emotional Intelligence de Daniel

Goleman (1995).
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2.2.1.4. Dimensiones

De acuerdo con la Teoria de la inteligencia emocional de Goleman

(1995), sus dimensiones son:

o Autoconciencia: Es mostrarse de acuerdo con los estados
intrinsecos, particularidades, habilidades y percepciones. Consta
de tres capacidades emocionales: La conciencia emocional, que
nos permite aceptar los propios sentimientos y los
comportamientos que origina; ser conscientes de las propias
habilidades, destrezas y limitaciones; ademas la seguridad en uno
mismo, que es la conviccion de lo valioso que es el hombre y sus
potencialidades. Los seres humanos con autoconciencia se dan
cuenta con facilidad cémo les afecta sus emociones, cuanto puede

afectar a los demés y a la vez en su trabajo.

o Autorregulacion: Consiste en saber controlar los impulsos
perjudiciales que originan las emociones y tenerlos bajo control; asi
también nos ayuda a ser confiablese integros, responsables en el
desempeiio personal, flexibles ante los cambios y con mente

abierta para la creatividad y la nueva informacion.

o Motivacion: Es la predisposicion emocional que gobierna y provee
alcanzar los objetivos. Consiste en la aspiracion por salir adelante,
con responsabilidad, compromiso, creatividad, disposicion,
optimismo y firmeza para buscar el objetivo con miras a la

excelencia, a pesar de las dificultades.
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Empatia: Es la capacidad de comprender lo que los demas sienten
0 necesitan, demostrando generosidad para ayudarlos a
desarrollarse y satisfacer sus necesidades con desprendimiento en
el servicio hacia los demés. Ademas, permite aprovechar estas
relaciones para conocer diversas personas para compartir

ideologias diferentes.

Habilidades sociales: Son las habilidades para promover en los
otros las respuestas deseadas. Establecer relaciones
interpersonales efectivas y afectivas es un arte en las personas;
implica saber escuchar, tratar los conflictos, es decir ayudar en la
solucién de discrepancias. Las personas que cuentan con esta
habilidad, tienen el poder y dominio, para relacionarse con los
demas, demostrando liderazgo para motivar a los integrantes del
grupo de trabajo a integrarse al equipo con voluntad, reflejan
confianza y son aquellas con quienes los demas se sientes en

buena compafiia.

La inteligencia emocional es la capacidad que nos permite controlar

nuestras emociones, reconocer las emociones de los demas, nos mantiene

motivados hacia el logro de nuestros objetivos y consigue que seamos

empaticos y podamos convivir con los demas de manera fructifera.

Por ejemplo, una persona dotada de gran inteligencia académica

gue carece de sentimientos afectivos; en ciertas situaciones, no sabra

como actuar de manera acertada.

En ese sentido, podemos decir que es fundamental en nuestra vida,
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porque controla gran parte de lo que somos y hacemos.

2.2.2. Definicion de Estilos de aprendizaje

Kolb (1984), afirma que los estilos de aprendizajes son formas
establespor las que los individuos obtienen y procesan la informaciéon para
la resolucion de problemas.

Honey y Munford (1992), afirma que el estilo de aprendizaje es una
descripcion de comportamientos y actitudes que predominan como forma
de aprendizaje para cada individuo.

Keefe (1988), define a los estilos de aprendizaje como los rasgos
cognitivos, afectos y fisiol6gicos, que actian como indicadores a través de
los cuales cada individuo percibe, interacciona y responde a los ambientes
en los que aprende nuevos conocimientos.

Martin-Cuadrado (2011), indica que son las formas particulares que
tienen cada estudiante para desarrollar sus proyectos escolares en los que
integra los aspectos cognitivos, meta cognitivos, afectivos y ambientales,
gue le sirven para medirse conforme aprende y se acopla a su ambiente.

Alonso y Gallego (2003), indica que existen una gama de cualidades,
comportamientos y actividades individuales que se mantienen en periodos
de tiempos, los que se relacionan con las bases de la piscologia y la
filosofia referentes a la individualidad.

Reigiluth citado por Loayza (2007), afirma que el aprendizaje se
debe a un proceso de construccion en el que se incluyen las
representaciones personales. Es decir, un proceso en el que cada

estudiante interactlia consu entorno social.
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Schemeck (citado por Carrascal, 2010), indica que el aprendizaje
es un proceso en el que se adquieren destrezas, habilidades, conductas,
valores y conocimientos como producto resultante del estudio, la

observacion, experiencia e instruccion.

2.2.2.1. Enfoques o teorias - Modelo de estilo de aprendizaje
basado en el procesamiento y utilizacion de la

informacion: el ciclo del aprendizaje

Kolb (1984), indica que el individuo que desea aprender debe
trabajar procesando la informacién que recibe, trabajandola en 4 fases, lo
que permitird hacer la diferencia en 4 clases de alumnos, dependiendo de
la fase en la que trabajen su informacion.

Es asi que la Experiencia concreta (EC) que es la primera fase de
aprendizaje se relacionara con el estilo activo, donde se tendra que incluir

actividades en las que los estudiantes tendran que experimentar.

En la segunda fase que es la Observacion Reflexiva (OR) que esta
relacionada con el estilo reflexivo, se tendr4 que incluir actividades y
tareas que permitan a los estudiantes observar y reflexionar. En la tercera
fase que es la Conceptualizacién abstracta (CA) se relaciona con el estilo
tedrico, en el que predominaran actividades y tareas que le permitan
formar conceptos. Y la cuarta fase que es la Experimentacion activa (EA)
que se relacionara con el estilo pragmatico, se predominara las
actividades que le permitan al estudiante llevar a la practica todo lo
aprendido.

Honey y Munford (1986), partiendo de la propuesta de Kolb,
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sefalan que los estilos de aprendizaje son la forma de interiorizar que
tiene cada individuo de una de las etapas de aprendizaje. Plantean que,

para procesar y utilizar la informacion, estos estilos deben dividirse en

cuatro:

. Estilo activo (experimentar)

o Estilo reflexivo (reflexionar)

o Estilo tedrico (formar conceptos)
o Estilo pragmatico (aplicar)

Este modelo de los estilos de aprendizaje, ayudara en el proceso
de aprendizaje de cada estudiante, permitiéndole al docente que pueda
identificar y elaborar sus propias estrategias de ensefianza, las mismas
gue deben acoplarse a la necesidad de cada estudiante. El aprendizaje
Optimo siempre va a necesitar de las cuatro fases, tal y como lo menciona
Kolb, con esto se podra facilitar el aprendizaje de todos los estudiantes,
independientemente del estilo que tenga como preferencias y también

ayudara a potenciar cada fase.

2.2.2.2. Dimensiones

Honey y Mumford (1986), afirma que las dimensiones de esta

variable son:

. Estilo activo: Las personas que muestran preferencia por este tipo
de estilo, son aquellas que tienen mente abierta, sin escepticismos
y capaces de enrumbarse a nuevas experiencias sin peros de por
medio. Aquellas que se excitan cada vez que empiezan un nuevo
proyecto y que al culminarlo estan buscando uno nuevo para seguir
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aprendiendo. Ademas, son aquellas que tienen dias llenos de
actividades, que se involucran con facilidad en grupos de gente y

Sus asuntos.

Estilo reflexivo: Aqui se encuentran aquellas personas reflexivas
gue observan las experiencias desde distintos puntos de vista. Son
prudentes, consideran todas las alternativas existentes antes de
realizar una actividad. Ademas, disfrutan con solo observar cémo
actuan los demas, los escuchan e intervienen cuando se sienten

duenos de la situacion.

Estilo tedrico: Son personas que observan su alrededor,
incluyendo estas observaciones dentro de teorias, en ocasiones,
complejas. Gustande analizar y sintetizar cada informacién, suelen
ser perfeccionistas y tienen profundidad de pensamiento cuando
establecen sus principios, teorias y modelos. En cada actividad que
realizan buscan la racionalidad y objetividad de las situaciones

dejando a un lado los hechos subjetivosy ambiguos.

Estilo pragmatico: Las personas que adquieren este estilo, son
aquellas que actuan con rapidez y seguridad en base a sus ideas y
proyectos. Descubren aspectos positivos de nuevas ideas y
aprovechanlas oportunidades para experimentarlas. Por lo general,
son impacientes cuando se involucran con personas teoricas. Uno
de sus principios filosoficos es que siempre se pueden hacer mejor

las cosas, si estas funcionan, son buenas.
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2.3.

DEFINICIONES CONCEPTUALES

En funcion al Glosario de términos (s/f.), se define conceptualmente

lo siguientes términos:

o Aprendizaje: Adquisicion del conocimiento de algo por medio del
estudio, el ejercicio o la experiencia, en especial de los

conocimientos necesarios para aprender algun arte u oficio.

o Cognicion: Facultad accion y efecto de conocer. Proceso mental

que permite aprender.

o Didactica: Procesos propios y adecuados para ensefar y lograr

aprendizajes en los alumnos.

o Emocidn: Sentimiento muy intenso de alegria o tristeza producido

por un hecho, una idea, un recuerdo, etc.

o Estilo: Conjunto de rasgos peculiares que caracterizan a un artista,
una obra o un periodo artistico y le confieren una personalidad

propia y reconocible.

o Estudiante: Persona que cursa estudios en un centro docente.

o Inteligencia: Facultad de la mente que permite aprender, entender,
razonar, tomar decisiones y formarse una idea determinada de la

realidad.

o Método: Conjunto de operaciones ordenadas y definidas para

lograr un fin determinado.
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Observacion: Son ejercicios que tienen por fin poner al nifio en
contacto directo con los objetos, los seres, los hechos, los sucesos,

los fendmenos.
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CAPITULO llI
METODOLOGIA

3.1. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de estudio fue no experimental, porque no se aplicé estimulo
alguno con el fin de cambiar el comportamiento de la variable; ademas fue
descriptivo debido a que se representd el comportamiento de las variables
de estudio tal como se manifestaba. (Hernandez, Fernandez y Baptista,

2008)

3.2. DISENO Y ESQUEMA DE INVESTIGACION

El disefio de investigacion fue correlacional - transeccional, debido
a que se evitd la aplicacion de estimulos que modifiquen el
comportamiento dealguna variable, ademas se las representé tal cual se
evidenciaban; asi mismo, se pretendié explicar el comportamiento de la
variable 1 en funcién dela variable 2. ElI esquema referido por Barrientos

(2005) fue el siguiente:

0
€T —R

Donde:

O =Informacion del tipo de relacion entre las variables de estudio.
X = Variable 1: Inteligencia emocional.

r = Tipo de relacion existente entre las variables de estudio.

Y = Variable 2: Estilos de aprendizaje.
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3.3. POBLACION Y MUESTRA

Para la poblacion y la muestra se ha considerado lo sostenido por

Barrientos (2005), en los términos siguientes:

3.3.1. Poblacion

La poblacion fue el total de alumnos del 5to grado de educacion

primaria de la I.E. 64012, Pucallpa, 2017.

3.3.2. Muestra

La muestra fue del tipo no probabilistica, pues se ajusté a la
conveniencia de los investigadores y de la institucién educativa donde ya
estadn organizadas las aulas, se tomaron dos aulas, las que fueron
designadas por la institucion, siendo estas las Unicas existentes haciendo

un total de 55 alumnos.

3.4. TECNICA E INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Considerando lo sostenido por Chiroque (2006), la técnica e
instrumento empleados en el presente estudio se detalla de la siguiente
manera:

La técnica fue la encuesta, técnica que permitié la determinacion
del instrumento para contactar directamente al sujeto muestral (Chiroque,
2006). Los instrumentos fueron un test de inteligencia emocional y un
cuestionario, lo que ayudd con los indicadores para recoger informacion,
conla finalidad de conocer la relacion que existe entre la inteligencia

emocional y la resolucion de problemas.
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Para la aplicacion de los instrumentos, los mismos investigadores
leiande modo sencillo el reactivo para que los nifios respondan, debido a

la edad de estos y la complejidad de los instrumentos.

3.5. TECNICAS DE RECOJO, PROCESAMIENTO Y PRESENTACION DE

DATOS

El método que se utilizd6 fue cuantitativo; se recolectd los datos
luego se proces6 mediante la medicibn numérica empleando la
estadisticadescriptiva, como lo explica Hernandez, Fernandez y Baptista,
(2010). Se recolectaron los datos a través del instrumento.

o Una vez recolectados, se procesoé y organizé en tablas, empleando
la hoja de célculo de Excel 2019.

o Seguidamente se procesoé los datos para cada dimensién en una
tabla de frecuencia con sus cantidades y porcentajes, realizando la
lectura e interpretacion pertinentes.

. Ademas, se presento la informacion en cuadros unidimensionales y
de contingencia, puesto que debe evidenciarse la asociacién en el

comportamiento de las variables.
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4.1. RESULTADOS

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

Tabla 1. Distribucién de frecuencias: Inteligencia emocional

Recuento Porcentaje
Insatisfactorio 23 41,8%
Aceptable 21 38,2%
Satisfactorio 11 20,0%
Total 55 100,0%

60

50

Porcentaje

Leyenda
W Insatisfactorio
M Aceptable
W Satisfactorio

Inteligencia emocional

Figura 1. Inteligencia emocional

Descripcién: La tabla y su figura muestran que, respecto de la variable

Inteligencia emocional: 41.8% se ubicé en el nivel Insatisfactorio, 38.2%

se ubicé en el nivel Aceptable y 20% en el nivel Satisfactorio, en la sede

de estudio.



Tabla 2. Distribucién de frecuencias: Estilos de aprendizaje

Recuento Porcentaje
Estilo activo 14 25,5%
Estilo reflexivo 11 20,0%
Estilo tedrico 5 9,1%
Estilo pragmatico 25 45,5%
Total 55 100,0%

Leyenda
W Estilo activo
M Estilo reflexivo
M Estilo tedrico
M Estilo pragméticol
60

Porcentaje

Estilos de aprendizaje

Figura 2. Estilos de aprendizaje

Descripcion: La tabla y su figura muestran que, respecto de la variable
Estilosde aprendizaje: 45.5% posee el estilo de aprendizaje pragmatico,
25.5% el estilo de aprendizaje activo, 20% el estilo de aprendizaje

reflexivo y 9.1% el estilo de aprendizaje tedrico, en la sede de estudio.
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Tabla 3. Relacion: Inteligencia emocional*Estilos de aprendizaje

Estilos de aprendizaje

Estilo Estilo Estilo Estilo Total
activo  reflexivo  tedrico pragmatico ota
Inteligencia Insatisfactorio Recuento 5 6 4 8 23
emocional % del total 9,1% 10,9% 7,3% 145% 41,8%
Aceptable Recuento 5 4 1 11 21

% del total  9,1% 7,3% 1,8% 20,0%  38,2%

Satisfactorio  Recuento 4 1 0 6 11
% del total 7,3% 1,8% 0,0% 10,9%  20,0%

Total Recuento 14 11 5 25 55
% del total 25,5% 20,0% 9,1% 455% 100,0%

Estilos de
aprendizaje
E Estilo activo
[ Estilo reflexivo
M Estilo tedrico
[ Estilo pragmatico

Porcentaje

Insatisfactorio Aceptable Satisfactorio

Inteligencia emocional

Figura 3. Relacion: Inteligencia emocional*Estilos de aprendizaje

Descripcién: La tabla y su figura muestran que, el mayor porcentaje de
la muestra, representado por el 20%, se ubicO en el nivel Aceptable en
cuanto a la variable Inteligencia emocional y, posee el estilo de aprendizaje

pragmatico,en la sede de estudio.
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Tabla 4. Relacién: Autoconciencia*Estilos de aprendizaje

Estilo Estilo Estilo Estilo
. : - . Total
activo reflexivo  tegrico pragmatico
Recuento 6 6 3 8 23

.. Insatisfactorio
Autoconciencia
% del total 10,9% 10,9% 5,5% 14,5% 41,8%

Aceptable Recuento 5 4 2 11 22
% del total 9,1% 7,3% 3,6% 20,0%  40,0%

Satisfactorio Recuento 3 1 0 6 10
% del total 5,5% 1,8% 0,0% 10,9%  18,2%

Total Recuento 14 11 5 25 55
% del total  25,5% 20,0% 9,1% 455%  100,0%

Estilos de
aprendizaje
[H Estilo activo
M Estilo reflexivo
[ Estilo tedrico
[E Estilo pragmatico

Porcentaje

Insatisfactorio Aceptable Satisfactorio

Autoconciencia

Figura 4. Relacion: Autoconciencia*Estilos de aprendizaje

Descripcidn: La tabla y su figura muestran que, el mayor porcentaje de la
muestra, representado por el 20%, se ubicé en el nivel Aceptable en cuanto a la
dimension Autoconciencia de la variable Inteligencia emocional y, posee el

estilo de aprendizaje pragmatico, en la sede de estudio.
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Tabla 5. Relacién: Relaciéon: Autorregulacion*Estilos de aprendizaje

Estilo Estilo Estilo Estilo Total
Autorregulacién Insatisfactorio Activo  Reflexivo Tedrico Pragmético
Recuento 6 6 5 9 26
Aceptable Recuento 5 4 0 11 20
% del total 9,1% 7,3% 0,0% 20,0% 36,4%
Satisfactorio Recuento 3 1 0 5 9
% del total 5,5% 1,8% 0,0% 9,1% 16,4%
Total Recuento 14 11 5 25 55

% del total 25,5% 20,0% 9,1% 45,5% 100,0%

12 Estilos de
aprendizaje

E Estilo activo

[l Estilo reflexivo

[ Estilo tedrico

[H Estilo pragmatico

Porcentaje

Insatisfactorio Aceptable Satisfactorio

Autorregulacion

Figura 5. Relacion: Autorregulacion*Estilos de aprendizaje

Descripcién: La tabla y su figura muestran que, el mayor porcentaje de la
muestra, representado por el 20%, se ubico en el nivel Aceptable en cuanto ala
dimensién Autorregulacién de la variable Inteligencia emocional y, posee el

estilo de aprendizaje pragmatico, en la sede de estudio.
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Tabla 6. Relacién: Motivacion*Estilos de aprendizaje

Motivacion Estilo Estilo Estilo .
. . . Estilo
Insatisfacto- Activo reflexivo tedrico Pragmtico Total
rio Recuento 5 6 4 9 24
Aceptable Recuento 5 5 1 10 21
% del total 9,1% 9,1% 1,8% 18,2% 38,2%
Satisfactorio Recuento 4 0 0 6 10
% del total 7,3% 0,0% 0,0% 10,9% 18,2%
Total Recuento 14 11 5 25 55
% del total 25,5% 20,0% 9,1% 45,5% 100,0%
Estilos de

Porcentaje

Insatisfactorio

Aceptable

Motivacion

Satisfactorio

aprendizaje
E Estilo activo
M Estilo reflexivo
M Estilo tedrico
[H Estilo pragmatico

Figura 6. Relacién: Motivacion*Estilos de aprendizaje

Descripcién: La tabla y su figura muestran que, el mayor porcentaje de la

muestra, representado por el 18.2%, se ubicé en el nivel Aceptable en cuantoa

la dimensién Motivacién de la variable Inteligencia emocional y, posee el estilo

de aprendizaje pragmatico, en la sede de estudio.
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Tabla 7. Relacién: Empatia*Estilos de aprendizaje

Estilos de aprendizaje

Total
Estilo Estilo Estilo Estilo
Activo Reflexivo Teobrico Pragmatico
Empatia Insatisfactorio Recuento 5 7 3 8 23
% del total 9,1% 12,7% 5,5% 14,5% 41,8%
Aceptable Recuento 5 3 2 13 23
% del total 9,1% 5,5% 3,6% 23,6% 41,8%
Satisfactorio Recuento 4 1 0 4 9
% del total 7,3% 1,8% 0,0% 7,3% 16,4%
Recuento 14 11 5 25 55
Total % del total 25,5% 20,0% 9,1% 45,5% 100,0%
Estilos de

aprendizaje
E Estilo activo
[l Estilo reflexivo
[ Estilo tedrico
[H Estilo pragmatico

Porcentaje

|1 .3%|
Insatisfactorio Aceptable Satisfactorio

Empatia

Figura 7. Relacién: Empatia*Estilos de aprendizaje

Descripcién: La tabla y su figura muestran que, el mayor porcentaje de la
muestra, representado por el 23.6%, se ubicé en el nivel Aceptable en cuanto a
la dimensién Empatia de la variable Inteligencia emocional y, posee el estilode

aprendizaje pragmatico, en la sede de estudio.
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Tabla 8. Relacién: Habilidades sociales*Estilos de aprendizaje

Estilo Estilo Es’ti!o Estil’o_ Total
Activo Reflexivo Teorico  Pragmatico
Insatisfactorio Recuento 5 6 3 9 23
% del total 9,1% 10,9% 5,5% 16,4% 41,8%
. Aceptable Recuento 5 5 2 10 22
Habilidades %deltotal  9,1% 91%  3,6%  182%  40,0%
sociales o del tota ,1% ,1% ,6% ,2% ,0%
Satisfactorio  Recuento 4 0 0 6 10
% del total 7,3% 0,0% 0,0% 10,9% 18,2%
Total Recuento 14 11 5 25 55
% del total 25,5% 20,0% 9,1% 45,5% 100,0%
Estilos de
aprendizaje
[E Estilo activo
[l Estilo reflexivo
[ Estilo tedrico
[H Estilo pragmatico
.
o
€
(]
e
(o]
o

Insatisfactorio Aceptable

Habilidades sociales

Satisfactorio

Figura 8. Relacién: Habilidades sociales*Estilos de aprendizaje

Descripcion: La tabla y su figura muestran que, el mayor porcentaje de la

muestra, representado por el 18.2%, se ubico en el nivel Aceptable en cuantoa

la dimensién Habilidades sociales de la variable Inteligencia emocional v,

posee el estilo de aprendizaje pragmatico, en la sede de estudio.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Al término de esta investigacién, se concluye que:

1. Existe relacibn entre la inteligencia emocional y estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de la I.E.

64005, Pucallpa, Ucayali, 2017, como se muestra en la tabla 3.

2. Existe relacién entre la dimension autoconciencia y los estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacién primaria de la I.E.

64005, Pucallpa, Ucayali, 2017, como se muestra en la tabla 4.

3. Existe relacion entre la dimension autorregulacion y los estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de la I.E.

64005, Pucallpa, Ucayali, 2017, como se muestra en la tabla 5.

4. Existe relacién entre la dimensibn motivacion y los estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de la I.E.

64005, Pucallpa, Ucayali, 2017, como se muestra en la tabla 6.

5. Existe relacion entre la dimension empatia y los estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de la I.E.

64005, Pucallpa, Ucayali, 2017, como se muestra en la tabla 7.

6. Existe relacion entre la dimension habilidades sociales y los estilos

de aprendizaje en alumnos del 5° grado de educacion primaria de la
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I.E. 64005, Pucallpa, Ucayali, 2017, como se muestra en la tabla 8.

5.2. RECOMENDACIONES

Expuestas las conclusiones, se sugiere:

1. A los directivos de la Institucion Educativa N° 64005, incidir en la
transversalizacion del abordaje de los estilos de aprendizaje y la
inteligencia emocional en los estudiantes, porque estos son

aprendizajes para la vida.

2.  Alos estudiantes de la Institucion Educativa N° 64005, aun cuando
de educacion primaria, es importante que inter-analicen que lo
desarrollado en el marco de los aprendizajes en la Institucion,
redundara en sus desemperfios escolares y cotidianos a lo largo de la

vida.

3. Alos docentes de la Institucion Educativa N° 64005, contribuir desde
el area curricular que ensefien, con el cultivo de la inteligencia
emocional y del potenciamiento de una horizontalidad en cuanto a

los estilos de aprendizaje, para formar alumnos competitivos.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
General General General Variable 1: Metodologia
_(;Qu_é re_Iaci(’)n _existe entre la Determin_ar qué re_lacién e_xiste Existe_ relacion entre la Inteligencia Cuantitativo
inteligencia emocional y estilos de | entre la inteligencia emocional y | emocional y estilos de
aprendizaje en alumnos del 5° | estilos de aprendizaje en alumnos | aprendizaje en alumnos del 5° | emocional

grado de educacion primaria de la
I.E. 64012, Pucallpa, Ucayali,
20172

Especificos

¢Qué relacion existe entre la
inteligencia emocional y y el estilo
activo en alumnos del 5° grado de
educaciéon primaria de la I.E.
64012, Pucallpa, Ucayali, 2017?

¢Qué relacién existe entre la
inteligencia emocional y y el estilo
reflexivo en alumnos del 5° grado
de educacién primaria de la I.E.
64012, Pucallpa, Ucayali, 2017?

¢Qué relacion existe entre la
inteligencia emocional y y el estilo
tedrico en alumnos del 5° grado
de educacién primaria de la I.E.
64012, Pucallpa, Ucayali, 2017?

¢Qué relacion existe entre la
inteligencia emocional y y el estilo
pragmatico en alumnos del 5°
grado de educacion primaria de la
I.LE. 64012, Pucallpa, Ucayali,
201772

del 5° grado de educacion
primaria de la |.E. 64012,
Pucallpa, Ucayali, 2017.

Especificos

Determinar qué relacion existe
entre la inteligencia emocional y el
estilo activo en alumnos del 5°
grado de educacion primaria de la
I.LE. 64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

Determinar qué relacion existe
entre la inteligencia emocional y el
estilo reflexivo en alumnos del 5°
grado de educacion primaria de la
I.LE. 64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

Determinar qué relacion existe
entre la inteligencia emocional y el
estilo tedrico en alumnos del 5°
grado de educacion primaria de la
I.LE. 64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

Determinar qué relacion existe
entre la inteligencia emocional y el
estilo pragmatico en alumnos del
5° grado de educacion primaria de
la I.E. 64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

grado de educacion primaria
de la L.E. 64012, Pucallpa,
Ucayali, 2017.

Especificas

Existe relacion entre la
emocional y el estilo activo en
alumnos del 5° grado de
educacién primaria de la I.E.
64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

Existe relacion entre la
emocional y el estilo reflexivo
en alumnos del 5° grado de
educacion primaria de la I.E.
64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

Existe relacion entre la
emocional y el estilo tedrico en
alumnos del 5° grado de
educacién primaria de la I.E.
64012, Pucallpa, Ucayali,
2017.

Existe relacion entre la
emocional y el estilo
pragmatico en alumnos del 5°
grado de educacion primaria
de la I.E. 64012, Pucallpa,
Ucayali, 2017.

Dimensiones:
Autoconciencia,
Autorregulacion,
Motivacién, Empatia,

Habilidades sociales.

Variable 2: Estilos
deaprendizaje
Dimensiones:
Estilo activo.

Estilo reflexivo.
Estilo tedrico.

Estilo pragmatico.

Tipo de estudio
No experimental

Disefio
Correlacional transeccional
Poblaciéon

Total, de alumnos del 5to grado de
educacion primaria de la sede de
estudio

Muestra
Dos aulas.

Técnicas
Encuesta

Instrumentos

1 test de inteligencia emocional
1 cuestionario

Métodos de analisis de datos
-Elaboracion de base de datos
-Tablas unidimensionales y
bidimensionales con sus figuras.
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ANEXO 2: INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

A. TEST DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

Estimado alumno: Responde a las afirmaciones que se presentan, considerando que todo sera
anénimo. Es para saber cémo estan tus emociones. Escribe una equis (X) debajo de la opcién
que creas conveniente. Gracias.

N° Reactivo Insatisfecho | Aceptable | Satisfecho
Autoconsciencia

Conciencia Emocional: Soy capaz de

1 | reconocer mis emociones y sus
consecuencias

Valoracion adecuada de uno mismo:

2 | Conozco mis propias fortalezas vy
debilidades

Confianza en uno mismo: Tengo seguridaden
3 | la valoracion que hago sobre mi
mismo/a y sobre mis capacidades

Soy consciente de la manera como me

califico

5 | Actlio de manera correcta y honesta

Autocontrol

6 Soy capaz de manejar adecuadamente mis
emociones y los impulsos agresivos

7 Soy fiel al criterio de sinceridad e integridad
y coherencia personal

8 Soy capaz de asumir la responsabilidad de

mis propios actos

Los actos de descontrol de los clientes
9 | pueden perturbar mi autocontrol hacia los
demas

La emociéon del placer, alegria influye

10 . ~

mucho en mi desempefio escolar
Motivacion

11 Me suelo esforzar por mejorar o satisfacer
las expectativas de rendimiento escolar

12 Soy capaz de seguir los objetivos del aula 'y
de mis compaferos

13 Suelo estar dispuesto/a para actuar cuando

se presenta la ocasion
Suelo ser persistente en conseguir
14 | objetivos pese a  obstaculos vy
contratiempos
Suelo  automotivarme  cuando  las
15 | situaciones son dificiles en el aula para
salir del problema

Empatia
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Tengo la capacidad de captar los
sentimientos y los puntos de vista de otras

16 personas e interesarme activamente por
las cosas que les preocupan
Tengo la capacidad de anticiparme,

17 | reconocer y satisfacer las necesidades de
mis compafieros

18 Suelo aprovechar las oportunidades que
me brindan diferentes tipos de personas
Tengo la capacidad de darme cuenta de

19 | las emociones y de las relaciones de poder
en un grupo
Tengo la capacidad de ayudar a resolver

20 | las necesidades a mis compafieros,
aunque escapan a mi responsabilidad

Habilidades sociales

21 | Sé emitir mensajes claros y convincentes

22 Suelo tener habilidad para iniciar o dirigir
los cambios

23 Habitualmente sé negociar y resolver
conflictos interpersonales con los demas

24 Habitualmente soy capaz de trabajar con
los demas para conseguir una meta comun
Habitualmente suelo ser capaz de

25 | fortalecer el grupo para conseguir metas

colectivas
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B. CUESTIONARIO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Estimado alumno: Responde a las afirmaciones que se presentan, considerando que todo
sera anonimo. Es para saber como aprendes. Escribe una equis (X) debajo de la opcion
guecreas conveniente. Gracias.

N° Reactivo s|cs|{mv]av |n

Normalmente trato de resolver los problemas metoédicamente y
paso a paso

1

Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias aun saltando
normas establecidas

3 | Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen

Me tomo el tiempo necesario para realizar mi trabajo a

4 conciencia

5 Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el
estudio, haciendo ejercicio

6 Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar
cdmo ponerla en practica

7 Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean
practicas

8 Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr
mis objetivos

9 | Cuando hay una discusion, me gusta ser directo

Puedo separar mi trabajo de lo afectivo en las tareas que

10 :
realizo

11 | Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras

12 | La mayoria de las veces expreso abiertamente como me
siento

Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacién,

13 . . : .
cuantos mas datos relna para reflexionar, mejor

14 Prefiero oir las opiniones de los demés antes de exponer la mia

15 Me g_usta afrontar .Ia vida espontaneamente y no tener que
planificar todo previamente

16 Me sit_anto incémodo/a con las personas calladas y demasiado
analiticas

17 Ju,zg(_) con frecuencia las ideas de los demas por su valor
practico
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Me molestan las personas que siempre desean apresurar las

18
cosas

19 | Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de
discusion

20 Pignsq que son mas soélidas las decisiones basadas en un
minucioso analisis que las poco razonadas

21 Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en
las argumentaciones de los demas

22 | En conjunto hablo méas que escucho

23 Prefiero Qistanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas

24 Estoy convencido/a gue debe imponerse la logica y el
razonamiento

25 | Me gusta buscar nuevas experiencias

26 | Me atrae el experimentar y practicar con las Gltimas
novedades

27 Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con
charlas vacias

28 | Compruebo antes si las cosas funcionan realmente

29 Hago. varios borradores antes de la redaccién definitiva de un
trabajo

30 Obsgrvo que puedo mantener la independencia y la calma en
las discusiones

31 | Planifico las cosas pensando en el futuro

32 En los dgbates y discusiones ,prefiero desempe,ﬁar ur_1 papel
secundario antes que ser el/la lider o el/la que mas participa

33 | Me molestan las personas que no acttan con l6gica

34 | Me resulta incbmodo tener que planificar las cosas

35 | Creo que el fin justifica los medios en muchos casos

36 Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y
teorias en que se basan

37 Cop tal dfe gonseggir el objetivo que pretendo, soy capaz de
herir sentimientos ajenos

38 N(_) me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo
mi trabajo

39 C_:on frecuencia soy una de las personas que mas anima las
fiestas

40 | Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente
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